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Gérer l’emploi de son club  
La boîte à outils 
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 GERER L’EMPLOI DE SON CLUB 
 

 

Thème 

 

Développer son club  

Objectifs du 
module 

Être capable de construire une fiche de poste en fonction du projet club, reconnaitre 
les sources de financement, appréhender le cadre de l’emploi et gérer les ressources 
humaines. 

Niveau du 
module 

Classe virtuelle – La boîte à outils 

Prérequis des 
participants 

Avoir 16 ans révolus et être licencié Fédération Française de Football pour la saison 
en cours. 
Avoir suivi le e-learning 

Préconisation du 
nombre de 
stagiaires 

8 minimum – 12 maximum 

Nombre et profil 
du ou des 

formateurs 

Formateur une expérience dans le domaine de l’emploi et des financements – ayant 
suivi la formation dédiée à l’animation de modules en distanciel ou ayant déjà de 
l’expérience dans cet exercice 

Public concerné 

Dirigeants de clubs, districts, ligues:  
- Président(e) ou membre du comité directeur  
- Trésorier(ière)  
- Secrétaire général / Salarié, bénévole comptable  

Directeur technique 

Programme du 
module 

 
Séquence 1 : Bien démarrer 
Séquence 2 : La fiche de poste au service du projet club 

A. Identification des besoins 
B. Rédaction d’une fiche de poste 

Séquences 3 : Financer l’emploi 
A. Le coût d’un emploi 
B. La pérennisation d’un emploi 

Séquences 4 : Le cadre de l’emploi 
A. Durée et temps de travail à temps complet et à temps partiel 
B. Les congés et absences 
C. Les différents contrats de travail et leur rupture 

Séquence 5 : Rappel des démarches 
Séquence 6 : La gestion RH 

A. Réussir l’accueil 
B. Rappel administratif 

Séquence 7 : Revenir sur les points essentiels 
 

Durée du module  

 
2 h 

 

Délivrance d’une 
attestation 

 Oui 

 


